‘“’ COMUNE DI TORREGROTTA

Citta Metropolitana di Messina

Area Amministrativa e Servizi alla Persona ed alle Imprese

Selezione pubblica per la copertura di n. 1 posti, di categoria C1 e profilo professionale
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-CONTABILE.

VERBALE N. 1/2023 DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
' (insediamento commissione)

Il giorno 13 gennaio 2023 alle ore 11:30 si @ riunita la commissione giudicatrice per la selezione di
cui all'oggetto.
Sono presenti:

1. Dott.ssa Susanna Pignatello - componente

2. Dott. Giuseppe Catanese - componente

3. Dott.ssa Maria Lisa - componente
Svolge i compiti di segretario della commissione la sig.ra Polimeni Isabella.
La commissione decide di nominare quale Presidente della stessa la dott.ssa Susanna Pignatello.
Il presidente nonché i componenti la commissione danno atto della propria regolare costituzione
giusta Determina Sindacale n. 01 del 11/01/2023.
I componenti della Commissione attestano, ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000, consapevoli
delle sanzioni penali previste per le dichiarazioni mendaci, per effetto della sottoscrizione del
presente verbale 1’insussistenza di incompatibilita quale componenti della Commissione in oggetto.
Il segretario verbalizzante attesta anch’esso, ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000, consapevoli
delle sanzioni penali previste per le dichiarazioni mendaci, mediante sottoscrizione, 1’insussistenza
di incompatibilita.
La commissione, tramite accesso al portale ASMEL LAB — Sezione gestione concorsi, estrae
’elenco dei candidati che hanno proceduto alla presentazione dell’istanza tramite il portale.
Prende atto che ad esito della procedura di interpello espletata mediante la piattaforma AsmeLab ai
sensi del richiamato art.3-bis del D.L. n. 80/2021 convertito in L. n. 113/2021, la lista dei candidati
idonei che hanno manifestato interesse a partecipare alla procedura concorsuale contiene n. 30
candidati. Tale lista viene con il presente atto acquisita ad ogni effetto di legge per il prosieguo della
suddetta procedura.
In ragione del numero di istanze pervenute e visto il bando di interpello il quale prevedeva che “Se
il numero delle candidature pervenute a seguito dell'interpello sara superiore a 100,
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prende atto che non risulta necessario procedere con la prova preselettiva.
La commissione, prende, altresi atto che le competenze linguistiche e informatiche dei candidati
sono state gia valutate in fase di selezione dei candidati per I’iscrizione all’Elenco Idoner,
propedeutica alla procedura concorsuale avviata con il richiamato interpello, secondo le modalita di
cui all’art.3.bis, comma 4 del D.L. n. 80/2021 convertito in L. n. 113/2021.
Esaminate le domande e in particolare le generalita dei candidati, la commissione recepisce poi i
punteggi, previsti nell’avviso di selezione. Alla prova orale il punteggio massimo attribuito al
concorrente € di 10 punti; 1’idoneita ¢ conseguita con un minimo di punti 7. |
Definisce, quindi, i criteri di valutazione della prova orale da comunicare ai concorrenti, di cui si
dara lettura anche ad inizio della seduta d’esame.
Pertanto, la prova d’esame orale sara valutata sulla base dei seguenti criteri:
e Risposta corretta sotto il profilo tecnico-giuridico corredata di riferimenti normativi e
giurisprudenziali: capacita di sintesi e proprieta di linguaggio Punti da 7,0 a 10,0,
e Risposta corretta dal punto di vista formale sotto il profilo tecnico-giuridico, ma non
adeguatamente motivata e argomentata nella trattazione degli argomenti Punti da 5,0 a 6,9;
e Risposta incompleta oppure scarsamente articolata, insufficiente appropriatezza della
terminologia utilizzata Punti da 3,0 a 4,9;
e Risposta errata o mancata con carenza logica del discorso e capacita espositiva Punti da 0,0
a29.
La Commissione da atto che le prove d’esame si svolgeranno esclusivamente in presenza nella data
sotto indicata e non saranno accolte eventuali istanze di rinvio.
La procedura di selezione si concludera con la pubblicazione della graduatoria definitiva entro 3
mesi dalla data odierna.
I concorrenti saranno esaminati in ordine alfabetico come da calendario allegato nella giornata del
23 gennaio c.a. dalle ore 09:30 e seguenti.
Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso

unanime dei suoi componenti.
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CALENDARIO PROVA ESAME ORALE

Giorno 23 gennaio 2023 — ore 09:30 e seguenti

ELENCO CANDIDATI

Comune di Torregrotta, Aula Consiliare — Via Mezzasalma n. 27

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
ALIQUO ANTONINA 25/07/1965
BEN GUADIDA MARIEM 10/02/1990
CANTALE CHIANETTA | CONCETTA 29/0511977
CARUSO NICOLO! 08/07/1986
D'AUDINO GIUSEPPE 30/09/1993
DI DIO ROMANO FRANCESCA 19/11/1972
FACCIPONTE LUIGI 16/02/1987
FILICIOTTO SIMONA 10/11/1982
FRAGOMENI ALESSANDRA 27/02/1981
GIUNTA GIUSEPPE 28/09/1992
GUCCIARDO EMANUELE 19/02/1975
IPPOLITO LORENA 29/04/1976
LIPARI MARIA 15/06/1975
MARLETTA GIOVANNI LUIGI 29/04/1978
MELILLO MARIA GRAZIA 14/07/1994
PALELLA SIMONA 25/01/1984
PAOCLUCCI GIANLUCA 30/07/1971
PETRALIA GIUSEPPE 30/10/1985
PICCIARIELLO CLAUDIO 18/09/1980
PRESTIPINO MANUELA 02/04/1985
REGINA FEDERICA 02/02/1991
RENNO ELENA 07/09/1980
RICEVUTO GIANCARLO 13/04/1989
SCUDIERO GIUSEPPE 19/06/1984
TRANCUCCI RAFFAELE 04/03/1991
TRIMARCHI ELIANA MARIAPIA 25/07/1978
VENUTO GIOSE' 02/07/1989
VENUTO MICHELE 08/07/1993
VISPO ALESSANDRO 19/11/1983
VITANZA FABRIZIO 15/06/1993




